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S - S Totale giorni

Mese e Anno Tipo personale Numero Giorni lavorativi Totali giorni Totale assenze presenze nel Percentuale Percentuale

dipendenti nel mese lavorativi nel mese mese PRESENZA ASSENZA
Aprile 2018 AT.A. 15 23 345 43 302 87,54% 12,46%
Aprile 2018 DOCENTI 69 22 1518 60 1458 96,05% 3,95%
Aprile 2018 DIRIGENTE SCOLASTICO 1 23 23 3 20 86,96% 13,04%
Maggio 2018 AT.A. 15 26 390 41 349 89,49% 10,51%
Maggio 2018 DOCENTI 69 26 1794 42 1752 97,66% 2,34%
Maggio 2018 DIRIGENTE SCOLASTICO 1 26 26 1 25 96,15% 3,85%
Giugno 2018 AT.A. 14 25 350 7 343 98,00% 2,00%
Giugno 2018 DOCENTI 69 25 1725 55 1670 96,81% 3,19%
Giugno 2018 DIRIGENTE SCOLASTICO 1 25 25 1 24 96,00% 4,00%

N.B. Si precisa che i giorni di asse

Il compilatore B.A.

Biid

&g@%hﬁ%@t@arﬁm&%gﬁ@ersonae ATA - periodo Aprile - Giugno - comprendono le ferie previste dal C.C.N.L. Comparto Scuola,

11/07/201@"{'e: 88" 8 personale docente comprendono anche la gestazione obbligatoria.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Michele Starita
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