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Monte San Giovanni Campano, li 30/8/2016 prot. n. 4805 B/3 

                          

     A tutti i Docenti dell’Istituto 

LL.SS. 

 

All’Albo d’Istituto 

SEDE 

 

Al sito web d’Istituto 

SEDE 

 

Al DSGA 

SEDE 

 

 

OGGETTO: Assegnazione bonus ex art. 1, comma 127, della Legge n. 107/2015. 

Comunicazione. 
 

Si rende noto alle SS.LL. che questa Dirigenza ha provveduto ad assegnare il bonus in oggetto 

conformemente al disposto normativo ed ai criteri approvati all’unanimità dal Comitato per la 

valutazione dei docenti in data 25/6/2016, criteri in relazione ai quali è stato attivato anche il 

coinvolgimento della comunità scolastica nel suo complesso. 

Nel tentativo di fare in modo che il fondo incentivante (pari ad Euro 12.359,39 lordo dipendente) 

non fosse destinato ad un numero troppo esiguo di docenti, ma che, nel contempo, non ci fosse una 

generica distribuzione allargata a tutti, sono state individuate tre fasce di retribuzione. 

I docenti beneficiari del suddetto fondo sono risultati 45 su 62. 

A 14 docenti (pari al 25% circa) è stato assegnato il 50% del fondo (fascia alta), per un compenso 

individuale pari ad Euro 441,40 (lordo dipendente); a 31 docenti (pari al 50%) è stato assegnato il 

restante 50% del fondo (fascia di mezzo) per un compenso individuale pari ad Euro 199,34 (lordo 

dipendente). 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi è espressamente incaricato di compiere gli atti 

per l’erogazione delle somme non appena saranno accreditati i fondi. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Avv. Paola Materiale 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,  ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993. 

 


